Решение
территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального района «Борзинский район»

г.Борзя                                                                                    31 марта 2023 г.
ул. Ленина, 37, зал заседаний

 О  ходе подготовки к детской оздоровительной кампании 2023 года.
               Заслушав и обсудив информацию   специалиста отдела развития и мониторинга Комитета образования и молодежной политики АМР «Борзинский район» Коржавиной С.А., председателя Комитета образования и молодежной политики АМР «Борзинский район» Мальцевой И.И., заместителя руководителя Территориального отдела управления Роспотребнадзора по Забайкальскому краю в Борзинском и  Александрово-Заводском районах  Старых Л.Д., заместителя  главы муниципального района «Борзинский район» по социальному развитию Абидаевой М.М., Комиссия отмечает, что работа по подготовке к летней детской оздоровительной кампании 2023 года ведется с февраля  месяца. В  целях своевременной подготовки к летней оздоровительной кампании 28 марта  2023 комитетом образования и молодежной политики АМР «Борзинский район» направлена соответствующая  информация во все  общеобразовательные учреждения района.
 Планируется в нынешнем сезоне:
1) На базе 14 образовательных организаций района в летний период планируется открыть 16 пришкольных лагерей (далее ЛДП) с общим охватом 663 человека (10,3% от общего количества обучающихся района).
2) Из федерального бюджета для обеспечения работы ЛДП будет запрошена сумма на июнь месяц в размере 2 005.00 тыс руб.
3) Продолжительность работы ЛДП – 18 рабочих дней (21 календарный день).
4) На питание в день на одного ребенка выделяется из бюджета 168 руб.
5) Питание в столовой будет организовано на 200 руб.
6) Родительская доплата за организацию досуга и оздоровления обучающихся составляет 1 500 руб  (с разбивкой по суммам: доплата за питание 576 руб и досуговая деятельность – 924 руб). Доплата вносится на счет Комобр и МП не позднее 15 дней до открытия ЛДП.
7) В реестр организаций оздоровления и отдыха детей из 16 ЛДП внесено 14 организаций.  
            МОУ ООШ с.Акурай и НОШ с.Шоноктуй в реестр в 2021 году не вошли, в связи с этим не позднее чем за 15 дней до открытия ЛДП необходимо:
- МОУ ООШ с.Акурай и НОШ с.Шоноктуй –  подать заявление на внесение организации в «Реестр организаций оздоровления и отдыха детей Забайкальского края», а всем остальным учреждениям подать уведомление об изменении сведений, включенных в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления Забайкальского края не позднее чем за 15 дней до открытия ЛДП. 
          Сезон летней оздоровительной кампании 2023 года находится на контроле территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Забайкальскому краю в городе Борзя.
           Перед открытием пришкольных летних оздоровительных учреждений с дневным пребыванием детей необходимо пищеблоки обеспечить достаточным количеством столовой, кухонной посудой, разделочного инвентаря, так как имеет факт использования столовой посуды с трещинами, сколами, эмалированную посуду с отбитой эмалью, разделочный инвентарь имеет трещины, расслоения. Необходимо провести ревизию холодильного, э/технологического оборудования. Недостаточно холодильного оборудования в МОУ: Харанорская СОШ № 40, МОУ: Соловьевская СОШ.  
   На  территории парков, скверов в городских поселениях, территорий летних оздоровительных учреждений с дневным пребыванием детей  на протяжении многих лет не осуществляются акарицидные обработки.
                Необходимо провести акарицидные обработки пришкольных ЛОУ с дневным пребыванием.  Основной удельный вес пострадавших от присасывания клещей, составили жители, проживающие на территориях городских поселений – 97 %. Причем присасывание клещей отмечалось не только при посещении степных, лесных массивов, но и при нахождении в парках, скверах, придомовых территориях в черте городских поселений, что свидетельствует о недостаточном проведении противоклещевых обработок в местах массовых посещений людьми, в том числе при организации летнего отдыха детей на территориях поселений.

               На основании вышеизложенного,

                                             Комиссия решила:

              1.Принять к сведению  информацию специалиста отдела развития и мониторинга Комитета образования и молодежной политики АМР «Борзинский район» Коржавиной С.А., председателя Комитета образования и молодежной политики АМР «Борзинский район» Мальцевой И.И., заместителя руководителя Территориального отдела управления Роспотребнадзора по Забайкальскому краю в Борзинском и  Александрово-Заводском районах  Старых Л.Д., заместителя  главы муниципального района «Борзинский район» по социальному развитию Абидаевой М.М. о  ходе подготовки к летней детской оздоровительной кампании 2023 года.


            2. В соответствии с рекомендациями Роспотребнадзора рекомендовать учреждениям образования:- обеспечить пищеблоки пришкольных летних оздоровительных учреждений с дневным пребыванием детей  достаточным количеством столовой, кухонной посудой, разделочного инвентаря;
- провести ревизию холодильного, э/технологического оборудования;
- провести акарицидные обработки пришкольных ЛОУ с дневным пребыванием.

           2.2. Не допускать открытие организаций отдыха детей и их оздоровления, не соответствующих санитарно-эпидемиологическим требованиям, не представивших уведомления о начале работы, не включенных в краевой реестр оздоровительных учреждений.


Координатор комиссии – заместитель главы
 муниципального района 
«Борзинский район» по социальному развитию                       М.М.Абидаева

Ответственный секретарь комиссии	                              И.А.Поломошнова
                                                 



























Решение
территориальной  трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых   отношений муниципального района «Борзинский район»

г.Борзя                                                                                            31 марта 2023  г.
ул. Ленина, 37, зал заседаний

Информация об объединении Пенсионного фонда Российской Федерации и Фонда социального страхования Российской Федерации в единый Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации (Социальный фонд России)


           Заслушав и обсудив  информацию руководителя клиентской службы (на правах отдела) отделения пенсионного и социального страхования по  Забайкальскому краю Суховой О.М., Комиссия отмечает, что в соответствии с Федеральным законом от 14 июля2022 года № 236-ФЗ «О Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации» Пенсионный фонд Российской Федерации и Фонд социального страхования Российской Федерации объединились в единый Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации (Социальный фонд России).
Объединение фондов позволило упростить получение мер социальной поддержки. Пенсии, федеральные пособия, материнский капитал, пособия по временной нетрудоспособности и другие выплаты, которые ранее назначались в двух разных фондах, с 2023 года оформляются комплексно (в рамках жизненной ситуации) в режиме «одного окна».
С  1 января 2023 года в Забайкальском крае все государственные услуги в области социального обеспечения, возложенные ранее на региональные отделения Пенсионного фонда Российской Федерации и Фонда социального страхования Российской Федерации, оказываются в объединенных офисах клиентского обслуживания (ЕОКО), организованных на базе клиентских служб Пенсионного фонда Российской Федерации (далее также – ПФР).
В 2023 году продолжится тенденция к повсеместному и широкому использованию гражданами электронных средств коммуникации с Социальным фондом России.
Также довела информацию об изменении законодательства в части предоставления страхователями отчетности по персонифицированному учету.
В связи с объединением с 1 января 2023 года Пенсионного фонда Российской Федерации и Фонда социального страхования Российской Федерации и созданием Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации (Социального фонда России) Федеральным законом от 14 июля 2022 года № 237-ФЗ внесены изменения в Федеральный закон от 1 апреля 1996 года № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системах обязательного пенсионного страхования и обязательного социального страхования», в частности, изменение порядка и сроков представления сведений индивидуального (персонифицированного) учета в отношении застрахованных (зарегистрированных) лиц.
За отчетные периоды, начиная с 1 января 2023 года, страхователи будут представлять единую форму отчетности (ЕФС-1).
Форма ЕФС-1 заполняется на основании первичных документов страхователя, в том числе приказов, других документов кадрового учета, технологической документации, а также на основании гражданско-правовых и иных договоров, на вознаграждение по которым начисляются страховые взносы.
Установлена единая дата для представления сведений, это 25 число (кроме сведений о приеме/увольнении по трудовым договорам и начале/окончании договора гражданско-правового характера подраздела «Сведения о трудовой (иной) деятельности»). 

           На основании вышеизложенного,

                                             Комиссия решила:
1. Принять к сведению  информацию руководителя клиентской 
службы (на правах отдела) отделения пенсионного и социального страхования по  Забайкальскому краю Суховой О.М.

2.  Рекомендовать клиентской службе (на правах отдела) в Борзинском 
районе ОСФР по Забайкальскому краю продолжить информационно-разъяснительную работу с гражданами и работодателями по преимуществам использования электронных сервисов Социального фонда России.
  
          2.2. Рекомендовать работодателям учреждений бюджетной сферы обеспечить контроль за предоставлением в составе единой формы сведений ЕФС-1 – подраздела 1.3 «Сведения о заработной плате и условиях осуществления деятельности работников государственных (муниципальных) учреждений» в органы ОСФР по Забайкальскому краю.


Координатор комиссии – заместитель главы
 муниципального района 
«Борзинский район» по социальному развитию                         М.М.Абидаева


Ответственный секретарь комиссии	                             И.А.Поломошнова


Решение
территориальной трехсторонней комиссии по регулировании социально-трудовых отношений муниципального района 
«Борзинский район»

г.Борзя                                                                                          31 марта 2023 г.
ул. Ленина, 37, зал заседаний
            
           О совместном проведении сторонами социального партнерства Праздника Весны и труда в 2023 году.
          Заслушав и обсудив  представленную информацию председателя   Координационного Совета первичных    профсоюзных организаций Борзинского района Лисичниковой Л.Ю., председателя территориальной Борзинской организации профсоюзов работников образования  Зиминой М.Н., заместителя  главы муниципального района «Борзинский район» по социальному развитию Абидаевой М.М., Комиссия отмечает, что в Международный день солидарности трудящихся во всём мире профсоюзы организовывают коллективные действия, выдвигают свои требования по защите социальных прав и интересов людей труда. Шествия и демонстрации в этот день проходят с призывами достойной зарплаты, полной занятости, справедливой социальной политики, защиты прав трудящихся.
              Первомай – праздник весны и труда. Профсоюзы представляют один из основных институтов гражданского общества и регулируют вопросы стабилизации ситуации в регионе, взаимодействуют с органами государственной власти и помогают в решении насущных проблем наших граждан, занятых в той или иной сфере деятельности. Первомай – это акция профсоюзов,  профсоюзы и занимаются в первую очередь этим вопросом, готовят Резолюцию (обращение) к социальным партнерам о совместном проведении данной акции, организовывают выступления в СМИ, проводят заседания, обсуждение в трудовых коллективах и т.д. 
  1 Мая 2023 года в городе Борзя, так же, как и в предыдущие годы, традиционно, пройдёт праздничное шествие трудовых коллективов, предприятий города, тружеников тыла и детей войны и митинг на площади им. В.И. Ленина. Открывать шествие будет военный духовой оркестр (об этом предварительно состоялся разговор с замполитом военной части). Построение колонны пройдёт на привокзальной площади. Предложено участникам социального партнерства, гражданам района   поддержать данную акцию  и провести в традиционном для борзинцев формате (если позволит благоприятная эпидемиологическая обстановка в районе), так как профсоюзы должны выразить свое отношение к происходящей в стране социально-экономической ситуации, политики органов власти различных уровней, действиям работодателей  и их объединений. Обратить внимание и призвать к решению проблем социально-трудового характера возможно  через единые и солидарные действия Профсоюзов.
            В 2023 году профсоюзные организации образования решили участвовать в праздничном шествии 1 Мая отдельными колоннами            Начало шествия в 10 час. 30 мин. Начало митинга в 11.00 час.  На митинге с приветственным словом будут выступать глава муниципального района «Борзинский район», глава городского поселения «Борзинское». Председатель Координационного совета организаций профсоюзов муниципального района «Борзинский район» ознакомит участников митинга с резолюцией.
           Объявление о праздничном шествии и митинге  будет размещено до 6 апреля 2023 года в средствах массовой информации.
          Сторона администрации поддержала предложение стороны профсоюзов участвовать в Первомайской акции и традиционно, выйти на площадь встречать Первомай и  провести  шествие трудовых коллективов,  общественных организаций и  митинг, посвященный Международному дню солидарности трудящихся в условиях сохраняющейся угрозы распространения коронавирусной инфекции, при условии благоприятной эпидемиологической обстановке в районе. 

         
               На основании вышеизложенного,

                                             Комиссия решила:

              1. Принять к сведению  информацию председателя   Координационного Совета первичных    профсоюзных организаций Борзинского района Лисичниковой Л.Ю., председателя территориальной Борзинской организации профсоюзов работников образования  Зиминой М.Н., заместителя  главы муниципального района «Борзинский район» по социальному развитию Абидаевой М.М.

2. Рекомендовать администрации муниципального района
 «Борзинский район» и объединению  работодателей Борзинского района принять активное участие в организуемых профсоюзами Борзинского района праздничном шествии трудовых коллективов и митинге в г.Борзя, посвященном празднику Весны и труда 1 Мая, при благоприятной эпидемиологической обстановке.


Координатор комиссии – заместитель главы
 муниципального района 
«Борзинский район» по социальному развитию                         М.М.Абидаева


Ответственный секретарь комиссии	                             И.А.Поломошнова
Решение
территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых     отношений муниципального района
«Борзинский район»

г.Борзя                                                                                          31 марта 2023 г.
ул. Ленина, 37, зал заседаний
            
Об участии сторон социального партнерства в обучающем семинаре на тему: «Разработка территориальных трехсторонних соглашений в муниципальных образованиях»

          Заслушав и обсудив  представленную информацию  главного специалиста по труду отдела социального развития администрации муниципального района «Борзинский район» Поломошновой И.А.,  Комиссия отмечает, что на площадке Министерства труда и социальной защиты населения Забайкальского края совместно с представителями  Федерации профсоюзов Забайкалья, Союза работодателей Забайкальского края в режиме онлайн-конференции  31 марта 2023 года в 14.15 местного времени, будет проводиться обучающий семинар на тему: «Разработка территориальных трехсторонних соглашений в муниципальных образованиях».  
        В связи с тем, что  территориальное трехстороннее соглашение, которое было заключено на 3 года и  срок его действия истекает 31 декабря 2023 года,  все участники сторон социального партнерства (координатор территориальной трехсторонней комиссии, координаторы сторон, представляющих профессиональные союзы и их объединения и объединения работодателей, координатор стороны, представляющей орган местного самоуправления)  приглашены принять участие в данном обучающем семинаре.

            На основании вышеизложенного,

                                             Комиссия решила:

1. Принять к сведению  информацию главного специалиста по труду 
отдела социального развития администрации муниципального района «Борзинский район» Поломошновой И.А.

2. Координаторам сторон социального партнерства 31 марта 2023 
года в 14.15 принять участие  в обучающем семинаре на тему: «Разработка территориальных трехсторонних соглашений в муниципальных образованиях».

Координатор комиссии – заместитель главы
 муниципального района 
«Борзинский район» по социальному развитию                         М.М.Абидаева


Ответственный секретарь комиссии	                              И.А.Поломошнова
