Решение
территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального района «Борзинский район»

г.Борзя                                                                                    29 марта 2024 г.
ул. Ленина, 37, зал заседаний

 О  ходе подготовки к детской оздоровительной кампании 2024 года.
      Заслушав и обсудив информацию заместителя председателя Комитета образования и молодежной политики АМР «Борзинский район» Мироновой В.Н. заместителя председателя Комитета культуры АМР «Борзинский район» Казанцевой Г.С., заместителя  главы муниципального района «Борзинский район» по социальному развитию Абидаевой М.М., Комиссия отмечает, что работа по подготовке к летней детской оздоровительной кампании 2024 года ведется с февраля  месяца. Составлен реестр пришкольных лагерей, в образовательных учреждениях подобраны кандидатуры на начальника лагеря. Начальники лагерей №28, Бырка,  Хадабулак, Дом творчества прошли курсовую подготовку в течение  двух недель  в г.Чита ИРО,  
Открытие пришкольных лагерей запланировано во  всех школах, кроме  МОУ СОШ № 47 (большое количество экзаменов), Новоборзинское – мало детей.  Отметила, что открытие лагеря под вопросом в с. Шоноктуй и с. П. Бырка – нет централизованного водоснабжения, в этих населенных пунктах запланированы лагеря на 10 и 20 человек. Все остальные школы санитарно-эпидемиологическое заключение на организацию работы пришкольного лагеря получат по результатам профвизитов.
          Охват детей пришкольными лагеря составит 600 человек, в прошлом году было 695  Посетовала,  теряется охват  из-за Шоноктуя – 10, Бырки – 20, МОУ СОШ № 240 в этом году набирают меньше из-за столовой (в прошлые годы кормили в основном здании, там столовая больше по площади, сейчас питание в  здании начальной школы – площадь меньше и количество уменьшается), сокращено количество в  школе 40 учащихся, т.к. два лагеря в одном населенном пункте. И идет сокращение из-за снижения количества детей в сельских школах. 
Проведена работа с ООО «СитиПро». Готовится меню для столовых на 200 руб в день. Повышать размер родительской доплаты не планируется, останется на уровне прошлого года 1 500 руб.
Продолжительность сезона, как и в прошлом году составит 18 дней с питанием и тремя выходными днями, всего 21 день.
Палаточный передвижной лагерь запланировано организовать в школе № 15, охват 16 детей.
[bookmark: _GoBack]           Ведется работа по привлечению  в район путевок в загородные лагеря края. Путевок на санаторно-курортное лечение пока не было выделено.
ЗОЛ «Пограничник» п.Приаргунск – 30 путевок по 10 шт. на сезон (14.06-1.07, 5.07-22.07, 26.07 – 12.08). Родительская доплата составит 9 500 руб.
ЗОЛ «Огонек» с.Маккавеево – 20 путевок (27.06-14.07, 18.07-4.08). Родительская доплата – 18 500,0 руб.
            Специалист Комобр и МП Коржавина С.А. взаимодействует  с ЗОЛ «Березка» с.Акша; поступили заявки на международную летнюю детскую деревню «Юность» Алтай, но еще решается вопрос по срокам смен и родительской доплате.
        Уведомление Роспотребнадзора  отработали,  реестры составлены.

         Летние каникулы — это период, когда дети могут «сделать свою жизнь» полной интересных знакомств, полезных увлечений и занятий, могут научиться петь, танцевать, играть, с пользой провести свободное время. Организация летнего отдыха – одна из важных аспектов работы  учреждений культуры, в  эффективной организации досуга детей, подростков, молодежи. Основная задача – творческая самореализация детей, на приобщение к культурным ценностям, формирование  навыков здорового образа жизни, приобщение к миру прекрасного.
          Организация работы учреждений культуры  района в летний период времени начинается с проведения цикла мероприятий, посвящённого международному Дню защиты детей. Для детей и подростков  в этот день планируется провести: в городском парке культуры и отдыха   праздник, посвящённый Десятилетию детства в России  «В мире фантазий», организаторы МБУК «СКЦ г. Борзя»; 
  - 4 июня будут проходить в режиме онлайн - чтения под названием «Хранимый памятью народа», посвящённые 225-летию со дня рождения А.С. Пушкина в социальной сети «Однаклассники» учреждения культуры МБУК «СКЦ г. Борзя»;
Запланированные мероприятия МБУК «СКЦ г. Борзя» на протяжении всего летнего периода будут проходить в городском парке культуры и отдыха г. Борзя: различные игровые площадки, где любой желающий сможет поучаствовать в забегах, проявить смекалку, пострелять дротиком в воздушные шары, проявить творческую фантазию, каждый день работают аттракционы. Также будут проходить различные мероприятия - основная направленность которых на пропаганду здорового образа жизни и профилактику преступлений и правонарушений, каждую пятницу в зале СКЦ - дискотека для детей и молодежи.
- В сельских домах культуры МР «Борзинский район» с 1 июня по 28 августа для детей будут организованы летние игровые площадки с игровыми программами различной тематики и направленности;
- МБУ городского поселения «Шерловогорское» «Социально – культурный центр «Шахтер» с 1 июня по 23 июня организовывает работу детских школьных лагерей: ребята смогут познакомиться  и научиться играть в дворовые игры, будет организована работа летних игровых площадок с конкурсами, викторинами, загадками. Каждую пятницу в течение июня  будут проходить дискотечно – игровые программы. 
1 июня в поселке Шерловая Гора для детей  пройдет игровая – концертная программа «День защиты детей». Также на протяжении всего летнего периода для детей и молодежи в парке «Шахтер», парке «Мелодия», парке им. В. И. Ленина, будут организованы летние игровые площадки «Здравствуй лето» 1 июня, 12 июня – квест - игра «Сильная Россия»,фотоконкурс «Я люблю свои просторы», акция «Праздник в каждый дом» все мероприятия приурочены ко Дню России, 7 июля организация различных игровых, концертных  программ к празднику Дня семьи, любви и верности.  Парк «Мелодия» откроет свои двери с программой  «Клуб выходного дня», где будут проходить мероприятия каждый второй и четвертый выходной день на протяжении всего летнего периода для всех желающих;
 В связи с тем, что в «Борзинском районном краеведческом музее» проходят ремонтные работы в период летних каникул все запланированные мероприятия будут проходить на базе «Борзинской межпоселенческой центральной библиотеки» - выставки, беседы, лекции по истории Великой Отечественной войны, «Дню России», мероприятия «В мире детства», а также тематические экскурсии по заявкам;  
           -На базе МУК «Борзинская межпоселенческая центральная библиотека» в период летних каникул с июня по август уже по традиции организовывается целый ряд мероприятий для детей по программе летнего чтения.  «Центральная детская библиотека» - «Книга лету верный друг», библиотека с. Кондуй «Пусть детство всегда смеется!».  Под такими  девизами в библиотеках пройдет программа, которая будет включать в себя работу по привлечению детей в библиотеку, организацию их летнего досуга через игру и книгу. Каждый день будет состоять из разнообразных игр и заданий, в  ходе  которых дети и подростки будут знакомиться с лучшими образцами детской литературы. 
            1 июня проведут мероприятия Детская библиотека № 3, № 4, библиотека с. Биликтуй, с. Шоноктуй, посвященные Дню защиты детей: театрализованное представление «Лето на дворе», летняя досуговая площадка «Островок детства» - ребят ждут тематические мероприятия, конкурсно — игровые программы, квесты — бродилки, зажигательные дискотеки, творческие мастер классы, а самые активные участники смены получат призы,  Игровая программа «Детство лучшая планета»,  литературно-игровая программа «Детство - чудная пора!».
          В сельской библиотеке с. Соловьевск весь июнь будет работать для детей «Летняя школа экологических знаний» - экологические часы, экологические путешествия. Ребята познакомятся с природоохранными знаками и Красной книгой Забайкальского края, узнают,  что такое заказники и заповедники и примут участие в экологических играх и конкурсах.
          В сельских библиотеках: Акурая, Курунзулая,Чинданта  будут организованы летние – игровые площадки все лето. Цель: развитие творческих способностей детей с помощью различных конкурсов и игровых программ, стимулирование чтения детей. Библиотекари пригласят ребят в увлекательные путешествия. Дети примут участие в играх и конкурсах.
  В течение трёх летних месяцев на территории г. Борзя, п.г.т. Шерловая Гора и сельских поселений,  сотрудниками учреждений культуры планируется организовать более 20 летних площадок, провести более 200 мероприятий и привлечь максимальное  количество детей и подростков с целью их занятости и организации досуга.
Библиотеки работают без перерыва, так как работа выстроена веерно, в зале всегда присутствует библиотекарь.
Мероприятие «Социальный проект» - кукольный театр, также  планируется запустить в этот летний сезон. 
         Для организации  летнего отдыха  будут организованы площадки  в 15 сельских поселениях, а также  в Парке Матросова, в Центральном парке, в «Солнечном» парке, в дворике кинотеатра железнодорожников, на площадках пгт.Шерловая Гора и Шепорвая-1. 

               На основании вышеизложенного,

                                             Комиссия решила:

              1.Принять к сведению  информацию заместителя председателя Комитета образования и молодежной политики АМР «Борзинский район» Мироновой В.Н., заместителя председателя Комитета культуры  АМР «Борзинский район» Казанцевой Г.С., заместителя  главы муниципального района «Борзинский район» по социальному развитию Абидаевой М.М. о  ходе подготовки к летней детской оздоровительной кампании 2024 года.

              2.Продолжить работу по подготовке оздоровительной кампании 2024 года. 
3. Не допускать открытие организаций отдыха детей и их 
оздоровления, не соответствующих санитарно-эпидемиологическим требованиям, не представивших уведомления о начале работы, не включенных в краевой реестр оздоровительных учреждений.

4. .Рекомендовать продолжить работу «Социального проекта», 
включив новое направление театр кукол.

Координатор комиссии – заместитель главы
 муниципального района 
«Борзинский район» по социальному развитию                       М.М.Абидаева

Ответственный секретарь комиссии	                              И.А.Поломошнова
Решение
территориальной  трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых   отношений муниципального района «Борзинский район»

г.Борзя                                                                                           29 марта 2024  г.
ул. Ленина, 37, зал заседаний

О новом Федеральном законе  «О занятости населения в Российской Федерации»

           Заслушав и обсудив  информацию  начальника  Борзинского отдела ГКУ  КЦЗН Забайкальского края Ширкиной В.П., Комиссия отмечает, что новый Федеральный законе о Занятости. населения в Российской Федерации № 565- ФЗ  был принят 1212.2023 года, а с 01.01.2024 года все приступили к работе  в соответствии  с новым Законом о занятости.  
           В  Статья 2 изложены основные понятия, используемые в настоящем Федеральном законе
         Для целей настоящего Федерального закона используются следующие основные понятия:
1) занятость - трудовая деятельность и иная не противоречащая законодательству Российской Федерации деятельность граждан, осуществляемая ими в целях производства товаров, выполнения работ или оказания услуг и направленная на получение дохода;
2) граждане, ищущие работу, - граждане, зарегистрированные в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы в порядке, предусмотренном статьей 22 настоящего Федерального закона;
3) безработные граждане - граждане Российской Федерации, признанные безработными в порядке, предусмотренном статьей 23 настоящего Федерального закона;
4) граждане, испытывающие трудности в поиске работы:
а) инвалиды;
б) лица, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, и ищущие работу в течение одного года с даты освобождения;
в) несовершеннолетние в возрасте от 14 до 18 лет;
г) граждане предпенсионного возраста (в течение пяти лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно);
д) беженцы и вынужденные переселенцы;
е) граждане, уволенные с военной службы, и члены их семей;
ж) одинокие и многодетные родители, усыновители, опекуны (попечители), воспитывающие несовершеннолетних детей, детей-инвалидов;
з) граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие радиационных аварий и катастроф;
и) граждане в возрасте от 18 до 25 лет, имеющие среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущие работу в течение одного года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации (в случае прохождения указанными гражданами в данный период военной службы по призыву - с даты окончания прохождения военной службы по призыву);
5) граждане, впервые ищущие работу, - граждане, которые ранее не работали (не состояли в трудовых (служебных) отношениях);
6) граждане, находящиеся под риском увольнения, - работники, в отношении которых по инициативе работодателя принято решение о введении режима неполного рабочего дня (смены) и (или) неполной рабочей недели, простоя, проведении мероприятий по увольнению в связи с ликвидацией организации либо прекращением деятельности индивидуальным предпринимателем, сокращением численности или штата работников организации, индивидуального предпринимателя;
7) профилирование граждан, ищущих работу, безработных граждан - распределение граждан, ищущих работу, безработных граждан на группы с учетом сферы их предыдущей профессиональной деятельности, опыта работы, социально-демографических и других характеристик в целях предоставления им мер государственной поддержки в сфере занятости населения;
8) профилирование работодателей - распределение работодателей на группы в зависимости от организационно-правовой формы, вида экономической деятельности, финансово-экономического положения и других характеристик в целях предоставления им мер государственной поддержки в сфере занятости населения.
             Другие понятия используются в настоящем Федеральном законе в значении, определяемом другими федеральными законами, если иное не предусмотрено настоящим Федеральным законом.
             В  Статье 53 говорится об  обязанности работодателей по информированию государственной службы занятости, в том числе:
6) о свободных рабочих местах и вакантных должностях, в том числе о потребности в их замещении.
              Все отчеты работодатели должны  формировать в электронном виде,  на ЕЦП (единой цифровой площадке), а не на бумажных носителях. Все работодатели и самозанятые граждане   должны быть зарегистрированы на этой площадке.  На недобросовестных работодателей Центр занятости подает сведения в межрайонную Пркуратуру.

           На основании вышеизложенного,

                                             Комиссия решила:

1. Принять к сведению  информацию  начальника  Борзинского 
отдела ГКУ КЦЗН по Забайкальскому краю Ширкиной В.П.

2.  Рекомендовать  руководителю  Борзинского отдела ГКУ КЦЗН по 
Забайкальскому краю Ширкиной В.П., совместно с заинтересованными лицами,  продолжить информационно-разъяснительную ррботу с гражданами и работодателями по новому Закону о занятости населения в Российской Федерации.
  
          3. Рекомендовать объединению работодателей  проинформировать руководителей организаций, индивидуальных предпринимателей  о предоставлении сведений в Борзинский отдел ГКУ КЦЗН по Забайкальскому краю, в  соответствии с новым Законом о занятости населения в Российской Федерации.


Координатор комиссии – заместитель главы
 муниципального района 
«Борзинский район» по социальному развитию                         М.М.Абидаева


Ответственный секретарь комиссии	                             И.А.Поломошнова

























Решение
территориальной трехсторонней комиссии по регулировании социально-трудовых отношений муниципального района 
«Борзинский район»

г.Борзя                                                                                          29 марта 2024 г.
ул. Ленина, 37, зал заседаний
            
           О совместном проведении сторонами социального партнерства Праздника Весны и труда в 2024 году.
          Заслушав и обсудив  представленную информацию председателя   Координационного Совета первичных    профсоюзных организаций Борзинского района Лисичниковой Л.Ю., председателя территориальной Борзинской организации профсоюзов работников образования  Зиминой М.Н., заместителя  главы муниципального района «Борзинский район» по социальному развитию Абидаевой М.М., Комиссия отмечает, чт в Международный день солидарности трудящихся во всём мире профсоюзы организовывают коллективные действия, выдвигают свои требования по защите социальных прав и интересов людей трудаю
[bookmark: _Hlk162531622][bookmark: _Hlk162532615]          В соответствии с постановлением Исполнительного комитета ФНПР от 20 марта 2024 года «О проведении Первомайской акции профсоюзов в 2024 году» утвержден девиз Первомайской акции профсоюзов: «Достойный труд каждого – гарантия благополучия семьи и развития страны!» 
       В день Международной солидарности трудящихся 1 Мая профсоюзы традиционно организуют проведение Первомайской акции, на которой привлекают внимание граждан к наиболее важным вопросам развития страны.
         Поддерживая традиции профсоюзного движения, отстаивая права и интересы работников Забайкальского края, учитывая проведение в 2024 году в России Года семьи, Президиум Федерации профсоюзов Забайкалья постановил:
1. Принять участие в Первомайской акции профсоюзов под девизом: 
«Достойный труд каждого – гарантия благополучия семьи и развития страны!» 
2. [bookmark: _Hlk162532847]Утвердить список рекомендуемых лозунгов Акции (прилагается).
        3. В качестве форм мероприятий в рамках Акции 1 Мая 2024 года рекомендовать: 
[bookmark: _Hlk162528999]        - заседания коллегиальных выборных органов профсоюзных организаций и собрания профактива с обсуждением итогов XII съезда ФНПР;
        - проведение заседаний территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;
        -  чествование трудовых династий и наставников;
        -  спортивно-массовые мероприятия для семей с детьми;
        -  патриотические молодежные мероприятия (концерты, автопробеги, интеллектуальные турниры, флешмобы с отражением тематики 1 Мая);
        - иные акции по решению членских организаций Федерации профсоюзов Забайкалья.
              В 2024 году массовые мероприятия (митинги, шествия) рекомендуют не проводить в связи со сложившимися обстоятельствами. ВВ мероприятиях будет задействован городской парк, скорее всего будут проведены автопробеги, флешмобы и другие спортивные мероприятия.
            Координационный совет организаций профсоюзов нашего района с 1 по 5 апреля 2024 года проведет заседание Координационного совета с повесткой  «О проведении Первомайской акции профсоюзов в 2024 году», где обсудим форму проведения Первомайской акции. Профсоюзные активисты проведут разъяснительную работу в трудовых коллективах о значимости празднования 1 Мая, расскажут о целях и задачах коллективных действий профсоюзов, о возможных формах участия в них.  Первомайская акция профсоюзов будет освещена в средствах массовой информации, в мессенджерах. 
            Рекомендуемые лозунги к Первомайской акции профсоюзов в 2024 году:
1 Работающий человек не должен быть бедным1
2 Здоровый работник – счастливая семья!
3 Профсоюзы – за единую модель оплаты труда бюджетников!
4 За рост МРОТ, опережающий инфляцию!
5 Нацпроект «Кадры» – гарант занятости!
6 Подготовке кадров для рабочих профессий – поддержку бизнеса и государства!
7 Растущая экономика – рост зарплат!
8 Помощь власти – только социально ответственным работодателям!
9 Профсоюзы – за прогрессивную шкалу налогообложения!
10 За нулевой налог на доходы ниже МРОТ!
      
               На основании вышеизложенного,

                                             Комиссия решила:

              1. Принять к сведению  информацию председателя   Координационного Совета первичных    профсоюзных организаций Борзинского района Лисичниковой Л.Ю., председателя территориальной Борзинской организации профсоюзов работников образования  Зиминой М.Н., заместителя  главы муниципального района «Борзинский район» по социальному развитию Абидаевой М.М.
  
2.Рекомендовать всем сторонам социального партнерства  
Борзинского района принять активное участие в организуемых профсоюзами Борзинского района праздничных  мероприятиях в г.Борзя, в том числе спортивных,  посвященных  празднику Весны и труда 1 Мая, при благоприятной эпидемиологической обстановке.



Координатор комиссии – заместитель главы
 муниципального района 
«Борзинский район» по социальному развитию                         М.М.Абидаева
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