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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
«БОРЗИНСКИЙ РАЙОН» ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

[bookmark: _GoBack]24 сентября  2024 года                                                                                 № 60
город Борзя


О внесении изменений в решение Совета муниципального района «Борзинский район» от 21 марта 2023 года № 414 «О размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Борзинский район» (в редакции от 26 апреля 2023 года № 441) 

	В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, статьей 22 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 9 Закона Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае», постановлением Правительства Забайкальского края от 19 августа 2024 года № 412 «О внесении  изменений  в Методику расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Забайкальского края», статьей 33  Устава муниципального района «Борзинский район»,  Совет муниципального района «Борзинский район» решил:

	1. Внести в решение Совета муниципального района «Борзинский район» от 21 марта 2023 года № 414 «О размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Борзинский район» (в редакции от 26 апреля 2023 года № 441)» следующие изменения:
1.1. в приложение к решению «Положение о  размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Борзинский район» внести следующие изменения: 
- пункт 1.4 статьи 1 изложить в новой редакции:
«1.4. К денежному содержанию муниципального служащего устанавливаются надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями:
	1.4.1. районный коэффициент, действующий на территории Забайкальского края в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 февраля 1993 года № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях» и Законом Забайкальского края от 14 октября 2008 года № 39-ЗЗК «О районном коэффициенте и процентной надбавке к заработной плате лиц, работающих в органах государственной власти, государственных органах и государственных учреждениях Забайкальского края, органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях»;
	4.2. процентная надбавка за стаж работы к заработной плате 
в соответствии с федеральным законом и законом Забайкальского края.»;
	- пункт 4.1 статьи 4 изложить в новой редакции:
	«4.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается муниципальному служащему с учетом замещаемой должности муниципальной службы, профессиональной подготовки, опыта работы по специальности, сложности, напряженности, объема и эффективности выполняемой муниципальным служащим работы, уровня ответственности, самостоятельности при принятии решений, специального режима работы (переработки сверх нормативной продолжительности рабочего дня) в процентах к должностному окладу в следующих размерах:
	4.1.1. по высшей группе должностей муниципальной службы – от 150 
до 200 процентов должностного оклада;
	4.1.2. по главной группе должностей муниципальной службы – от 120 
до 150 процентов должностного оклада;
	4.1.3. по ведущей группе должностей муниципальной службы – от 90 
до 120 процентов должностного оклада;
	4.1.4. по старшей группе должностей муниципальной службы – от 60 
до 90 процентов должностного оклада;
	4.1.5. по младшей группе должностей муниципальной службы – от 30 
до 60 процентов должностного оклада.»;
	-  пункт 12.1 статьи 12 изложить в новой редакции:
	«12.1. Размер фонда оплаты труда органа местного самоуправления, 
в расчете на год не может превышать 57 должностных окладов на каждого муниципального служащего (размер устанавливается в соответствии с нормативами формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих).»;
- пункт 12.2.6 статьи 12 изложить в новой редакции:
«12.2.6. ежемесячного денежного поощрения – в размере 17,5 должностных окладов;»;
	1.2. приложение к «Положению о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Борзинский район» «Размеры должностных окладов муниципальных служащих муниципального района «Борзинский район» изложить в новой редакции (прилагается).
	2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июня 2024 года.
	3. Настоящее решение официально опубликовать в бюллетене «Ведомости муниципального района «Борзинский район».


Глава муниципального района
«Борзинский район»								Р.А. Гридин  

Председатель Совета муниципального
района «Борзинский район»						Н. Ю.Чернолихова



ПРИЛОЖЕНИЕ
к Положению о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Борзинский район»


РАЗМЕРЫ
должностных окладов муниципальных служащих
муниципального района «Борзинский район»

	№
п/п
	Наименование должности муниципальной службы
	Должностной оклад
(рублей в месяц)

	1
	Должности категории «руководители»

	1.1
	Высшая группа должностей

	1.1.1
	Руководитель аппарата представительного органа муниципального района
	10015,00

	1.1.2
	Первый заместитель главы муниципального района
	14083,00

	1.1.3
	Заместитель главы муниципального района
	12518,00

	1.1.4
	Управляющий делами администрации муниципального района
	11267,00

	1.1.5
	Начальник иного органа местного самоуправления
	10641,00

	1.2
	Главная группа должностей

	1.2.1
	Заместитель руководителя аппарата представительного органа муниципального района
	8919,00

	1.2.2
	Заместитель управляющего делами администрации муниципального района
	8919,00

	1.2.3
	Председатель комитета администрации муниципального района
	12518,00

	1.2.4
	Начальник управления администрации муниципального района
	10641,00

	1.2.5
	Начальник управления комитета администрации муниципального района
	10641,00

	1.2.6
	Заместитель начальника иного органа местного самоуправления
	10954,00

	1.2.7
	Заместитель председателя комитета администрации муниципального района
	10954,00

	1.2.8
	Заместитель начальника управления администрации муниципального района
	8919,00

	1.2.9
	Заместитель начальника управления комитета администрации муниципального района
	10641,00

	1.3
	Ведущая группа должностей

	1.3.1
	Начальник отдела администрации муниципального района
	8919,00

	1.3.2
	Начальник отдела иного органа местного самоуправления
	8919,00

	1.3.3
	Заместитель начальника отдела администрации муниципального района
	8919,00

	2.
	Должности категории «помощники (советники)»

	2.1
	Главная группа должностей

	2.1.1
	Советник, помощник главы муниципального района
	8606,00

	2.1.2
	Пресс-секретарь председателя представительного органа муниципального района
	8606,00

	2.1.3
	Пресс-секретарь главы муниципального района
	8606,00

	3
	Должности категории «специалисты»

	3.1
	Главная группа должностей

	3.1.1
	Главный инспектор контрольно-счетной палаты муниципальной района
	8919,00

	3.2
	Ведущая группа должностей

	3.2.1
	Заместитель начальника отдела иного органа местного самоуправления
	7824,00

	3.2.2
	Начальник отдела комитета администрации муниципального района
	9389,00

	3.2.3
	Начальник отдела управления администрации муниципального района
	8919,00

	3.2.4
	Начальник отдела управления комитета администрации муниципального района
	7042,00

	3.2.5
	Заместитель начальника отдела комитета администрации муниципального района
	7824,00

	3.2.6
	Заместитель начальника отдела управления администрации муниципального района
	8919,00

	3.2.7
	Заместитель начальника отдела управления комитета администрации муниципального района
	7042,00

	3.2.8
	Консультант 
	7042,00

	3.2.9
	Старший инспектор 
	7042,00

	3.2.10
	Инспектор 
	7042,00

	3.3
	Старшая группа должностей

	3.3.1
	Главный специалист 
	7042,00

	3.3.2
	Ведущий специалист 
	6572,00

	4
	Должности категории «обеспечивающие специалисты»

	4.1
	Ведущая группа должностей

	4.1.1
	Ведущий специалист 1 разряда
	6259,00

	4.2
	Старшая группа должностей

	4.2.1
	Старший специалист 1 разряда
	6259,00

	4.2.2
	Старший специалист 2 разряда
	5946,00

	4.3
	Младшая группа должностей

	4.3.1
	Специалист 1 разряда
	5633,00

	4.3.2
	Специалист 2 разряда
	5477,00
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