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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

«БОРЗИНСКИЙ РАЙОН» ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

25 февраля 2025 г.                                                                                   № 102
город Борзя

Об установлении размера должностных окладов работников, замещающих должности муниципальной службы во временной схеме управления Борзинским муниципальным округом Забайкальского края
В соответствии с Законом Забайкальского края от 28 декабря 2024 года № 2474-ЗЗК «О преобразовании всех поселений, входящих в состав муниципального района «Борзинский район» Забайкальского края, в Борзинский муниципальный округ Забайкальского края», постановлением Правительства Забайкальского края от 09 июня 2020 года № 195 «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Забайкальского края» (в редакции от 03 февраля 2025 года № 31), статьи 33 Устава муниципального района «Борзинский район», Совет муниципального района «Борзинский район»
 р е ш и л:
1. Установить размеры должностных окладов работников, замещающих должности муниципальной службы во временной схеме управления Борзинским   муниципальным округом Забайкальского края, согласно приложению  № 1 к настоящему решению.
2. До момента утверждения Положения о размере и условиях  оплаты труда в органах местного самоуправления  Борзинского муниципального округа Забайкальского края органам управления Борзинского муниципального округа Забайкальского края руководствоваться Положением о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Борзинский район», утвержденным решением Совета муниципального района «Борзинский район» от 21 марта 2023 года № 414 «О размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Борзинский район» (в редакции от 24 сентября 2024 года № 60), с учетом размеров должностных окладов работников, замещающих должности муниципальной службы во временной схеме управления Борзинским   муниципальным округом Забайкальского края, установленных пунктом 1 настоящего решения.
3. В целях соблюдения норматива на содержание органов местного самоуправления Борзинского муниципального округа Забайкальского края привести численность муниципальных служащих в соответствие с расчетной нормативной численностью лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, и муниципальных служащих органов местного самоуправления, установленной  постановлением Правительства Забайкальского края от 09 июня 2020 года № 195 «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Забайкальского края» (в редакции от 03 февраля 2025 года № 31).

4. Установление в соответствии с пунктом 1 настоящего решения размеров должностных окладов работников, замещающих должности муниципальной службы во временной схеме управления Борзинского муниципального округа Забайкальского края, не является основанием для увеличения (перерасчета):

- должностных окладов работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Борзинский район», а также в органах местного самоуправления преобразуемых поселений, входящих в состав муниципального района «Борзинский район»;

- размера пенсии за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Борзинский район», а также органах местного самоуправления преобразуемых поселений, входящих в состав муниципального района «Борзинский район».
5. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникающие с 01 марта 2025 года.
6. Опубликовать настоящее решение в бюллетене «Ведомости муниципального района «Борзинский район».
Глава муниципального района

Борзинский район»                                                                                     Р.А.Гридин
Заместитель председателя Совета 

муниципального района 

Борзинский район» 
                                                                       Ц.Д.Юндунов
ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению Совета муниципального района «Борзинский район»

        от 25 февраля 2025 г. №102
РАЗМЕР
должностных окладов работников,
замещающих должности муниципальной службы 
во временной схеме управления Борзинским муниципальным округом Забайкальского края
	№

п/п
	Наименование муниципальной должности  муниципальной службы по группам должностей
	Должностной оклад 

(рублей в месяц)

	1.
	Должности категории «руководители»

	1.1.
	Высшая группа должностей

	1.1.1.
	Первый заместитель главы 
	16900,00

	1.1.2.
	Заместитель главы 
	15022,00

	1.1.3.
	Руководитель аппарата представительного органа муниципального округа
	12018,00

	1.1.4.
	Управляющий делами администрации 
	13520,00

	1.2.
	Главная группа должностей

	1.2.1.
	Заместитель управляющего делами администрации 
	10703,00

	1.2.2.
	Председатель комитета администрации 
	15022,00

	1.2.3.
	Начальник управления администрации 
	12769,00

	1.2.4.
	Начальник управления комитета администрации 
	12769,00

	1.2.5.
	Заместитель председателя комитета администрации 
	13145,00

	1.2.6.
	Заместитель начальника управления администрации 
	10703,00

	1.3.
	Ведущая группа должностей

	1.3.1.
	Начальник отдела администрации 
	10703,00

	1.3.2.
	Заместитель начальника отдела администрации 
	10703,00

	2.
	Должности категории «помощники (советники)»

	2.1.
	Главная группа должностей

	2.1.1.
	Советник, помощник главы муниципального округа
	10327,00

	2.1.2.
	Пресс-секретарь председателя представительного органа муниципального округа
	10327,00

	2.1.3.
	Пресс-секретарь главы муниципального округа
	10327,00

	3.
	Должности категории «специалисты»

	3.1.
	Главная группа должностей

	3.1.1.
	Главный инспектор контрольно-счетной палаты 
	10703,00

	3.2.
	Ведущая группа должностей

	3.2.1.
	Начальник отдела комитета администрации 
	10703,00

	3.2.2.
	Начальник отдела управления администрации 
	10703,00

	3.2.3.
	Начальник отдела управления комитета администрации 
	9389,00

	3.2.4.
	Заместитель начальника отдела комитета администрации 
	9389,00

	3.2.5.
	Консультант Совета
	9389,00

	3.2.6.
	Старший инспектор контрольно-счетной палаты
	9389,00

	3.2.7.
	Инспектор контрольно-счетной палаты
	9013,00

	3.3.
	Старшая группа должностей

	3.3.1.
	Главный специалист администрации, комитета, управления, отдела
	8450,00

	3.3.2.
	Ведущий специалист администрации, комитета, управления, отдела
	7886,00

	4.
	Должности категории «обеспечивающие специалисты»

	4.1.
	Ведущая группа должностей

	4.1.1.
	Ведущий специалист 1 разряда администрации, комитета, управления, отдела
	7511,00

	4.2.
	Старшая группа должностей

	4.2.1.
	Старший специалист 1 разряда администрации, комитета, управления, отдела
	7511,00

	4.2.2.
	Старший специалист 2 разряда администрации, комитета, управления, отдела
	7135,00

	4.3.
	Младшая группа должностей

	4.3.1.
	Специалист 1 разряда администрации, комитета, управления, отдела
	6760,00

	4.3.2.
	Специалист 2 разряда администрации, комитета, управления, отдела
	6572,00


_____________________
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